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VEDTÆGTER 
 

Kapitel A:  Navn, hjemsted og formål 
 

§ 1 Navn og hjemsted 

Foreningens navn er Kalk- og Teglværksforeningen af 1893. 
 
Foreningens hjemsted er København. 
 
 

§ 2 Formål 

Foreningens formål er gennem Dansk Industri at samle alle virksomheder inden for kalk- og teglindustrien og 
dermed beslægtede industrier i en forening for at varetage deres fælles interesser branchevis og/eller som helhed. 
 
Dette finder bl.a. sted igennem: 
 
 a) at støtte og fremme uddannelsesforanstaltninger inden for foreningens område, 
 b) at varetage medlemmernes fælles erhvervspolitiske interesser, særlig over for lov-

givningsmagten og myndighederne, 
 c) at oprette og vedligeholde forbindelsen med beslægtede danske og udenlandske 

organisationer, 
 d) at formidle et kollegialt samarbejde blandt foreningens medlemmer, 
 e) at støtte og fremme forsknings- og forsøgsvirksomhed, 
 f) at støtte og fremme informationsvirksomhed 
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Ved møder eller arrangementer i foreningens regi samt ved udveksling af informationer mellem 
medlemmerne og foreningen er det en betingelse for medlemskab af foreningen, at konkurrencelovens 
forbud mod konkurrencebegrænsende aftaler, vedtagelser eller samordnet praksis, overholdes, herunder at 
der ikke sker anbefaling af priser, rabatter m.v. eller udveksles konkurrentinformation om f.eks. priser eller 
enkeltvirksomheders salg eller produktion, hvis informationen er egnet til at begrænse konkurrencen. 

Ved møder eller arrangementer i foreningens regi samt ved udveksling af informationer mellem foreningen 
og dens medlemmer, skal foreningen sikre, at foreningen for sit vedkommende overholder forbuddet mod at 
indgå konkurrencebegrænsende aftaler, vedtagelser eller samordnet praksis, herunder at der ikke sker 
anbefaling af priser, rabatter m.v. eller udveksles konkurrentinformation om f.eks. priser eller 
enkeltvirksomheders salg eller produktion, hvis informationen er egnet til at begrænse konkurrencen. 
Foreningens skal desuden sikre fuld fortrolighed ved indsamling af konkurrentinformation, hvis den er egnet 
til at begrænse konkurrencen, og sikre at disse oplysninger ikke videregives til medlemmer eller tredjepart. 
Det gælder fx individuelle pris-, omkostnings- eller salgsmængde-informationer fra medlemmerne.  

 

 

Kapitel B:  Foreningens medlemmer 

§ 3 Almindelige betingelser for medlemskab 

Som medlem af foreningen kan optages enhver virksomhed, der er medlem af Dansk Industri og opfylder 
følgende almindelige betingelser: 
 
 a) den skal drive fabrikationsvirksomhed inden for kalk- og teglindustrien og dermed 

beslægtede industrier i Danmark, herunder regnes også handelsselskaber,  
 b) den skal have lovlig næringsadkomst, 
 c) den og dens indehavere - for et selskabs vedkommende dets direktør - skal have fuld 

rådighed over deres bo, 
 
En virksomhed optages i foreningen som enkeltmedlem, selv om den omfatter flere afdelinger eller har flere 
indehavere eller ledere. 
 
Som associeret medlem kan optages enhver virksomhed i vore nabolande, som driver fabriksvirksomhed inden 
for kalk- og teglvirksomhed og dermed beslægtede industrier. 
 
Ønske om at blive medlem af foreningen fremsættes over for bestyrelsen.  
 
Nægter bestyrelsen at imødekomme ansøgningen, er bestyrelsen pligtig til - såfremt virksomheden forlanger det 
- at forelægge ansøgningen på førstkommende generalforsamling. I så tilfælde kræves til optagelse, at forslaget 
tiltrædes af 2/3 af de afgivne medlemsstemmer. 
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§ 4 Passive medlemmer og æresmedlemmer 

Tidligere medlemmer af foreningen, der ikke længere driver virksomhed henhørende under foreningens område, 
kan med bestyrelsens vedtagelse blive stående som passive medlemmer af foreningen mod et årligt bidrag på  
800 kr. Sådanne medlemmer er ikke medlemmer af DI og har ikke stemmeret, ligesom de ikke kan indvælges i 
bestyrelsen eller vælges til revisorer eller revisorsuppleanter. 
 
Æresmedlemmer er kontingentfri. 
 

 

§ 5 Udmeldelse 

Udmeldelse af foreningen, der skal foretages skriftligt, kan kun ske med mindst seks måneders varsel. 
Såfremt en virksomhed afhændes eller ophører, kan udmeldelse af foreningen dog finde sted med virkning fra 
udgangen af det kalenderkvartal, i hvilket afhændelsen eller ophøret sker. 
 
 

§ 6 Slettelse af medlemskab og eksklusion 

Slettelse 
Bestyrelsen kan beslutte, at et medlemskab slettes: 
 
 a) når betingelser for at blive optaget som medlem af foreningen (jf. § 3) ikke længere er til 

stede, 
 b) når medlemmet har pådraget sig restance for to kvartaler eller derover af kontingentet af 

lønsum (§ 18), 
 c) når medlemmet har pådraget sig restance for to kvartaler eller derover af kontingentet af salg 

(§ 20). 
 
Slettes et medlemskab i henhold til pkt. a) på grund af betalingsstandsning, konkurs, tvangsakkord, eller når et 
dødsbo er taget under behandling som gældsfragåelsesbo, ophører medlemskabet fra henholdsvis den dag, 
betalingsstandsning anmeldes, konkursdekret afsiges, forhandling om tvangsakkord åbnes, eller et dødsbo tages 
under behandling som gældsfragåelsesbo, medmindre boet inden 3 uger herefter erklærer, at det vil indtræde i 
medlemsforholdet. 

Eksklusion 
Et medlemskab kan ophøre ved eksklusion, når bestyrelsen eller 1/3 af medlemmerne foreslår det på en 
generalforsamling, og det vedtages med 2/3 af de afgivne stemmer. 
 
En sådan generalforsamling skal indkaldes med mindst 8 dages varsel, og det her nævnte punkt på dagsordenen 
skal meddeles samtidig med indkaldelsen. 
 
Generalforsamlingens beslutning kan lige så lidt som det spørgsmål, der har givet anledning til den, indbringes 
til påkendelse af nogen domstol, men kan forelægges DI's voldgiftsret til endelig afgørelse. 
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§ 7 Afvikling af medlemskab 

Et medlemskabs ophør frigør ikke den pågældende virksomhed for forpligtelsen til at betale kontingent for hele 
den tid, som medlemskabet har varet, indtil udløbet af den lovlige udmeldelsesfrist, - i tilfælde af slettelse af 
andre grunde end kontingentrestance eller eksklusion til og med det kvartal, i hvilket slettelsen eller eksklusionen 
er sket.  
 
Ophøret frigør heller ikke virksomheden for medansvar for foreningens økonomiske forpligtelser på op-
hørstidspunktet, men krav i så henseende skal dog af foreningen gøres gældende inden for et år, efter at medlem-
skabet er ophørt. 
 
Er et medlem udmeldt, slettet eller ekskluderet af foreningen, kan det ikke senere genoptages uden mod 
erlæggelse af nyt indskud og betaling af mulig restance - sammenhold dog § 6, Slettelse, stk. 2 - og i tilfælde af 
eksklusion tillige uden at det forhold, der har givet anledning til eksklusionen, er ordnet på en efter bestyrelsens 
skøn tilfredsstillende måde. 
 
Et medlemskabs ophør giver ikke det udtrædende medlem krav på udbetaling af nogen del af foreningens 
formue. 

 

 

Kapitel C:  Ledelse 

§ 8 Generalforsamlingen 

Generalforsamlingen har den øverste myndighed i alle foreningens anliggender. Kun den kan vedtage, ændre 
eller ophæve lovbestemmelser vedrørende foreningen. 
Foreningen afholder en årlig, ordinær generalforsamling og kan afholde ekstraordinære generalforsamlinger. 
Generalforsamlingen ledes af en af det pågældende møde uden for bestyrelsen valgt dirigent. 
 
Bestyrelsen træffer beslutning om stedet for generalforsamlingens afholdelse. 

 

 

§ 9 Ordinære generalforsamlinger 

Den ordinære generalforsamling afholdes hvert år i perioden fra 1. maj til 30. juni. Dagsordenen for denne skal 
indeholde følgende punkter: 
 1) Beretning om foreningens virksomhed 
 2) Forelæggelse af regnskab 
 3) Valg af bestyrelsesmedlemmer 
 4) Valg af revisor og revisorsuppleant 
 5) Forslag fra medlemmer eller bestyrelsen 
 6) Eventuelt 
 
Indvarslingen sker ved en tilsigelse, der tilstilles hvert enkelt medlem mindst 14 dage før generalforsamlingen. 



 

             KALK- OG TEGLVÆRKSFORENINGEN 
  af 1893  medlem af DI 

________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________________ 
 

 Vestergade 11, 1. sal,  1456 København K,  Danmark 

 tlf.:  +(45) 33 32 34 34        fax:  +(45) 33 32 95 78    

e-mail:  kalktegl@mail.dk 

 homepage: www.byg-i-tegl.dk  www.mur-tag.dk 

 

 
Dagsordenen for generalforsamlingen tilstilles medlemmerne mindst 8 dage før denne. 
 
På generalforsamlingen kan der kun tages beslutning i de på dagsordenen opførte sager.  
 
Forslag fra medlemmerne må - for at blive optaget på dagsordenen - være indleveret til foreningens kontor 
mindst 8 dage før generalforsamlingen. 
 

 

§ 10 Ekstraordinære generalforsamlinger 

Ekstraordinære generalforsamlinger indkaldes af bestyrelsen, når denne finder det nødvendigt, eller når mindst 5 
af foreningens medlemmer skriftligt begærer det og ledsager begæringen med opgivelse af, hvilke sager der 
ønskes behandlet. 
 
I sidstnævnte tilfælde kan den ekstraordinære generalforsamling forlanges afholdt senest 3 uger efter, at den 
skriftlige begæring er kommet foreningens kontor i hænde. 
 
De ekstraordinære generalforsamlinger indvarsles så hurtigt det er muligt, men så vidt muligt med et varsel, der 
ikke er mindre end 8 dage. Tilsigelserne skal i alle tilfælde ledsages af dagsorden for generalforsamlingen, og 
der kan kun tages beslutning i de på denne dagsorden opførte sager. Eventuelle ændringsforslag til dagsordenen 
skal være sekretariatet i hænde senest 4 dage før den ekstraordinære generalforsamling. 

 

 

§ 11 Møde- og stemmeret 

Mødeberettigede på generalforsamlingerne er indehavere eller ledere (direktører eller prokurister) af de 
foreningen tilsluttede virksomheder. 
 
Stemmeret kan kun udøves af een mødeberettiget for hvert medlem. 
 
En virksomhed, som indmelder sig i foreningen, må skriftligt meddele denne, hvem der med bindende virkning 
for virksomheden repræsenterer denne ved foreningens afstemninger. 
 
Det er medlemmets pligt at møde på generalforsamlingen, dog er det tilladt gennem skriftlig fuldmagt at lade sig 
repræsentere ved en anden mødeberettiget. 
 
Undladelse af at give møde eller lade sig repræsentere medfører en bøde til foreningens kasse på 500 kr. 
 

 

§ 12 Afstemningsregler 

Afstemningerne foretages ved håndsoprækning af de stemmeberettigede, idet hvert medlem af foreningen har 
een stemme. 
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Skriftlig afstemning kan dog kræves af enhver stemmeberettiget og skal foretages, når der er tvivl om udfaldet af 
en afstemning ved håndsoprækning, samt når der stemmes over forslag 
 
 1) om vedtægter eller vedtægtsændringer, 
 2) om optagelse eller eksklusion af et medlem, 
 3) om foreningens opløsning. 
 
Ved de skriftlige afstemninger om ovenstående særligt fremhævede forslag har ethvert medlem af foreningen 
forlods een stemme. Derudover har medlemmer en stemme for hver fulde 5.000 kr., der ifølge den sidst 
foretagne beregning (§ 18) i alt betales i årligt kontingent til foreningen. 
 
Intet medlems stemmeantal kan dog overstige 1/10 af det samlede stemmeantal. 
 
Til vedtagelse af forslag om vedtægter og vedtægtsændringer, optagelse eller eksklusion af et medlem kræves, at 
de tiltrædes af 2/3 af de afgivne stemmer. 
 
Til vedtagelse af forslag om foreningens udtræden af DI eller om foreningens opløsning kræves, at de tiltrædes 
af 3/4 af de afgivne stemmer. 
 
Alle andre forslag afgøres ved simpel stemmeflerhed. 
 
Generalforsamlingen er beslutningsdygtig over for forslag, der kræver simpel stemmeflerhed, når halvdelen, og 
over for forslag, der kræver 2/3 stemmeflerhed, når 2/3 og over for forslag, der kræver 3/4 stemmeflerhed, når 
3/4 af foreningens medlemmer er til stede eller repræsenteret. 
 
Såfremt en generalforsamling ikke er beslutningsdygtig, sammenkaldes en ny generalforsamling, som kan tage 
beslutning uafhængig af antallet af tilstedeværende og repræsenterede medlemmer. 

 

 

§ 13 Medlemsmøder 

Bestyrelsen kan - så ofte den måtte finde anledning dertil - indkalde til medlemsmøder til drøftelse af spørgsmål, 
som har almindelig interesse for foreningens medlemmer. 
 
Mødeberettiget er de samme personer, der er mødeberettigede på generalforsamlingerne, og derudover 
medlemmernes overordnede funktionærer. 
 

 

§ 14 Bestyrelsen, valg og sammensætning 

Bestyrelsen, der er ulønnet, består af indtil 11 medlemmer, som skal repræsentere et under foreningen hørende 
firma. 
 
Bestyrelsens medlemmer vælges ved en afstemning af den ordinære generalforsamling under hensyntagen til 
den geografiske og branchemæssige fordeling af medlemskredsen. 
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Bestyrelsens medlemmer vælges for 2 år, således at der hvert år afgår det halve antal medlemmer efter tur. 
Skulle medlemmer af bestyrelsen afgå inden valgperiodens udløb, har bestyrelsen ret til i tiden indtil først-
kommende ordinære generalforsamling at supplere sig med samme antal, som er afgået. 
 
En sådan fornyelse af bestyrelsen må dog kun finde sted een gang i tiden mellem to på hinanden følgende 
ordinære generalforsamlinger og højst med tre medlemmer. På førstkommende generalforsamling foretages 
endeligt valg. 
 
Såfremt medlemmer af bestyrelsen, efter at den een gang har suppleret sig, afgår inden valgperiodens udløb, og 
såfremt bestyrelsen ikke mener at kunne udskyde valget af nye medlemmer til førstkommende ordinære 
generalforsamling, indkaldes en ekstraordinær generalforsamling til valg af de pågældende medlemmer. 
 
Afgående medlemmer af bestyrelsen kan genvælges. Såfremt de ikke ønsker genvalg, og såfremt de har ret til at 
nægte at modtage genvalg, er det bestyrelsens pligt at foreslå andre til valg i deres sted. 
 
Intet medlem af foreningen må nægte at modtage valg til bestyrelsen, før han har haft sæde i denne i to på 
hinanden følgende valgperioder, og han er da pligtig til efter 2 års forløb på ny at modtage valg. 
 
Bestyrelsen vælger selv sin formand og næstformand, som tillige er foreningens formand og næstformand. 
 
Disse valg finder sted på det første bestyrelsesmøde efter en ordinær eller ekstraordinær generalforsamling, 
hvorunder der er sket valg af bestyrelsens medlemmer. 
 

 

§ 15 Bestyrelsens funktioner 

Bestyrelsen har den styrende myndighed i alle foreningens anliggender. Formanden, eller i hans forfald 
næstformanden, sammenkalder møderne. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst halvdelen har 
efterkommet indvarslingen til mødet. Alle sager afgøres ved simpel stemmeflerhed; i tilfælde af stemmelighed 
gør den fungerende formands stemme udslaget. 
 
Afstemningerne inden for bestyrelsen skal være skriftlige, når det kræves. 
 
Til varetagelse af foreningens almindelige ledelse efter bestyrelsens målsætning vælger bestyrelsen blandt sine 
medlemmer et forretningsudvalg bestående af indtil 6 medlemmer, heriblandt foreningens formand og 
næstformand. 
 
Forretningsudvalget vælger ligeledes en direktør til den daglige ledelse af foreningens sekretariat. Direktøren har 
reference til foreningens formand. Sekretariatet følger i det daglige arbejde bestyrelsens anvisninger, 
målsætninger og attestationsregler. 
 
Til arbejde, der vil lægge særligt beslag på bestyrelsesmedlemmernes tid, har bestyrelsen ret til at antage lønnet 
hjælp. 
I tilfælde, hvor bestyrelsen vil hæve beløb af foreningens midler i værdipapirer eller fast ejendom, skal 
erklæringer eller rekvisitioner, som nødvendiggøres herved, for at være gyldige og forpligtende for foreningen 
være underskrevet af 3 medlemmer, heraf formand eller næstformand, af den til enhver tid fungerende 
bestyrelse. 
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§ 16 Repræsentation i udvalg og andre foreningers ledelse 

Bestyrelsen træffer beslutning om foreningens repræsentation i bestyrelser samt i de interne og eksterne udvalg, 
som bestyrelsen vedtager at oprette og/eller deltage i. 
 
I det omfang, der nedsættes udvalg, hvortil der opkræves særskilt kontingent, og som kan oparbejde fonde eller 
underskud, skal der udarbejdes en forretningsorden, der skal godkendes af bestyrelsen. 
 
Forretningsordenen skal indeholde følgende punkter: 
 
 1) Udvalgets sammensætning, valg og ansvarsområde 
 2) Opkrævning af kontingent 
 3) Godkendelse af aktiviteter og budget 
 4) Udarbejdelse af regnskab 
 5) Disposition over formue 
 6) Udvalgets opløsning 

 

 

Kapitel D:  ØKONOMI 

§ 17 Indskud 

Ved optagelsen betaler virksomheden i indskud til foreningen 1 o/oo af den i det sidste kalenderår udbetalte 
arbejderlønsum og funktionærlønsum. Indskuddet kan dog ikke være mindre end 25.000 kr. 
 
Bestyrelsen kan beslutte at lade indskuddet helt eller delvis bortfalde, når omstændighederne taler derfor. 
 
Hvis det drejer sig om en nystartet virksomhed eller en virksomhed, der ikke i det foregående kalenderår har haft 
en til virksomhedens normale omfang svarende beskæftigelse, beregnes indskuddene af arbejderlønsummen og 
funktionærlønsummen i det første fulde arbejdsår, hvori virksomheden er medlem, idet indskuddet betales a 
conto beregnet af en anslået arbejderlønsum og funktionærlønsum og reguleres, når den faktiske arbejderlønsum 
og funktionærlønsum kendes. 
 

 

§ 18 Beregningsgrundlag for kontingent 

Kontingentet til foreningen beregnes på grundlag af den løn, der af medlemmet er udbetalt til arbejdere og 
funktionærer i det sidste kalenderår, i det følgende kaldet henholdsvis arbejderlønsum og funktionærlønsum, i alt 
lønsum. Disse udtryk forstås således, som det til enhver tid måtte være fastslået i Dansk Arbejdsgiverforenings 
love. 
 
Nyoptagne medlemmer betaler fuldt kvartalskontingent for det kalenderkvartal, hvori optagelsen finder sted. 
Ved optagelsen skal oplysninger om lønsummerne i det sidste kalenderår foreligge. For en nystartet virksomhed 
eller en virksomhed, der i det foregående kalenderår ikke har haft en til virksomhedens normale omfang  
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svarende beskæftigelse, beregnes kontingentet af lønsummen i det første fulde arbejdsår, hvori virksomheden er 
medlem, idet der i dette år betales kontingent a conto kvartalsvis beregnet af en anslået lønsum. 
 

 

§ 19 Kontingent - Lønsum 

Det årlige kontingent til foreningen udgør op til 0,3 % af lønsummen for arbejdere og funktionærer. 
Kontingentets størrelse fastsættes for hvert kalenderår af foreningens bestyrelse. 
 
For hvert medlemsforhold betales til foreningen et årligt kontingent på mindst 10.000. kr. 
 
Muligt underskud kan til enhver tid pålignes medlemmerne i forhold til den udbetalte lønsum og den solgte 
(udleverede) produktion. 
 

 

§ 20 Kontingent – Solgte varer    
Ud over det medlemsbidrag, der beregnes af den udbetalte arbejderlønsum og funktionærlønsum (vedtægternes § 
19), beregnes der medlemsbidrag til foreningen ud fra salgsmængder. 
      
Bidraget beregnes af den solgte (udleverede til Danmark såvel som eksport) danske produktion i det foregående 
kalenderår. Indberetninger fra medlemmerne herom skal være bekræftet af virksomhedens (evt. salgskontorets) 
autoriserede eller registrerede revisor. 
 
Medlemmer, der importerer varer inden for foreningens område, kan mod betaling af branchekontingent for 
disse varer få dem optaget i foreningens vejledninger o.l. 
Bidragets størrelse fastsættes for hvert kalenderår af foreningens bestyrelse, idet de dog årligt højst kan opkræves 
med følgende satser: 
 
 1425 øre pr. 1000 stk. brændte teglmursten med enhedsformatet DN eller omregnet til dette 

enhedsformats rumfang 
   735 øre pr. 1000 stk. brændte drænrør 
 2230 øre pr. 1000 stk. brændte tagsten inkl. tilbehør, rygsten og skærmtegl 
 2485 øre pr. 1000 stk. brændte dæk- og vægblokke 
   495 øre pr. 1000 stk. brændte molersten med enhedsformatet DN eller omregnet til dette 

enhedsformats rumfang 
   380 øre pr. 1000 stk. kalksandsten med enhedsformatet DN eller omregnet til dette enhedsformats 

rumfang 
   400 øre pr. ton brændt kalk solgt til byggeri og anlæg 
   230 øre pr. m3 vådmørtel 
   230 øre pr. ton tørmørtel 
     70 øre pr. m2 facadevægelement af kalksandsten eller teglmursten 
 
Bestyrelsen kan årligt vælge at hæve kontingentet svarende til inflationen. 
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Angående medlemsbidraget af salget for nye medlemmer beregnes det, hvis det drejer sig om en nystartet 
bedrift, der ikke i det foregående kalenderår har haft en til virksomhedens normale omfang svarende produktion, 
af produktionen i det første fulde arbejdsår, hvori virksomheden er medlem. 
 
Associerede medlemmer betaler ud over den fulde lønsum som nævnt i § 19 også bidrag som nævnt i § 20, idet 
sidstnævnte bidrag dog reduceres for disse medlemmer til 60 %.  
 

 

§ 21 Kontingentets opkrævning 

Medlemmernes indskud og kontingent af lønsummen til foreningen opkræves af DI, der drager omsorg for an-
vendelsen af de indkomne beløb i overensstemmelse med de gældende regler. 
 
Det samlede kontingent opkræves med 1/4 af årskontingentet hvert kvartal. 
 
Kontingentet samt eventuelt forfaldent indskud eller indskudsrate skal være betalt inden udgangen af kvartalets 
midterste måned. Efter dette tidspunkt beregnes en strafrente, indtil betaling sker. Strafrenten svarer til den af 
Nationalbanken fastsatte diskonto plus 4 % af den samlede restance pr. påbegyndt måned inkl. den i henhold til 
renteloven påløbne rente. 
 
Medlemmernes kontingent til Murværkscentret og Informationsvirksomheden, der beregnes af salget, opkræves 
af DI i fire lige store kvartårlige rater, der forfalder pr. 1. marts, 1. maj, 1. august og 1. november. Er 
kontingentet ikke indgået inden en måned efter forfaldsdagen, beregnes en strafrente, indtil betaling sker. 
Strafrenten svarer til den af Nationalbanken fastsatte diskonto plus 4 % af den samlede restance pr. påbegyndt 
måned inkl. den i henhold til renteloven påløbne rente. 
 
Alle inkassoomkostninger - herunder ved retlig inkasso - påhviler restanten. 

 

 

§ 22 Indtægternes anvendelse 

Foreningens kontingent - og andre indtægter - anvendes dels til dækning af udgifterne i forbindelse med 
varetagelsen af de formål, der er angivet i vedtægternes § 2, og dels til opbygning af en passende 
formue. 
 
Foreningens formue skal ved DI’s foranstaltning anbringes iht. Anbringelsesbekendtgørelsen. 
 
Ved foretagelse af særlige dispositioner, herunder køb, salg eller pantsætning af fast ejendom, optagelse og 
ydelse af lån eller anbringelse af foreningens formue på anden måde end i banker, sparekasser eller i 
obligationer, fordres bestyrelsens godkendelse med mindst 3/4 af stemmerne. 
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§ 23 Godtgørelse af udgifter m.m. 

Bestyrelsens medlemmer og andre personer eller virksomheder inden for foreningen, som efter bestyrelsens 
opfordring påtager sig arbejde i foreningens tjeneste, får de herved forårsagede udgifter til rejse og ophold 
dækket efter regning eller efter nærmere af bestyrelsen herom vedtagne regler. 

 

 

§ 24 Regnskab og revision 

Foreningens regnskabsår er kalenderåret. 
 
Foreningens regnskabsførelse varetages af DI. 
 
Regnskaberne for foreningen og dens mulige afdelinger og fonds revideres dels af DI's revisorer og dels af to 
revisorer eller suppleanter for disse valgt blandt foreningens medlemmer. Revisorerne og revisorsuppleanterne 
kan ikke samtidig være medlemmer af foreningens bestyrelse. 
De vælges blandt foreningens medlemmer af den ordinære generalforsamling for to år ad gangen, og der afgår 
årlig een efter tur. De kan genvælges. 
 
Valg eller genvalg til revisor eller revisorsuppleant kan finde sted, medmindre vedkommende er fyldt eller fylder 
67 år i det kalenderår, hvori valget finder sted. 
 
 

Kapitel E:  Andre regler 

§ 25 Oplysningspligt 

Intet medlem kan nægte rettidigt at give nøjagtige oplysninger om løn- og arbejdsforhold samt om salgets 
størrelse til foreningen. 
 

 

§ 26 Foreningens vedtægter og beslutninger 

Ethvert medlem er forpligtet til uvægerligt at holde sig foreningens til enhver tid gældende vedtægter og 
beslutninger efterrettelig. Sker der ændringer i vedtægterne eller beslutningerne, skal ordlyden af disse hurtigst 
muligt meddeles samtlige medlemmer. 
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Kapitel F:  Foreningens opløsning  

§ 27 Opløsning 

I tilfælde af, at forslag om foreningens opløsning kommer til at foreligge, skal generalforsamlingen - før gyldig 
vedtagelse af forslaget, jf. § 12, kan finde sted - have vedtaget en fuldstændig plan for opfyldelsen eller af-
viklingen af alle økonomiske forpligtelser, der påhviler foreningen, samt have tilvejebragt fornøden sikkerhed 
for, at planen kan gennemføres, ligesom generalforsamlingen skal have taget beslutning om anvendelsen af 
foreningens formue. 
 
 

Kapitel G:  Vedtægternes ikrafttræden 

§ 28 Ikrafttrædelsen 

Disse vedtægter blev vedtaget af den ekstraordinære generalforsamling den 28. november 1991 og trådte i kraft 
den 31. december 1991.  
På generalforsamlingen den 15.juni 1995 blev ændringer i §§ 14, 15 vedtaget og trådte i kraft 15.juni 1995 og 
ændring i § 20, der ligeledes blev vedtaget på generalforsamlingen den 15.juni 1995, trådte i kraft pr. 1.januar 
1996.  
På den ordinære generalforsamling 31. maj 2001 blev ændringer i § 3, § 15 og § 20 vedtaget og trådte i kraft 1. 
juni 2001, dog trådte kontingentforhøjelsen nævnt i § 20 i kraft fra 1. januar 2001.  
På den ordinære generalforsamling den 23. maj 2006 blev ændringerne i § 17, § 19, § 20 vedtaget og trådte i 
kraft 1. juli 2006.  
På den ordinære generalforsamling 30. oktober 2008 blev ændringer i § 2 og § 5 vedtaget og trådte i kraft 1. 
november 2008. 
På den ekstraordinære generalforsamling 22. maj 2014 blev ændringer i § 14 og § 22 vedtaget og trådte i kraft 
samme dag d. 22. maj 2014 kl. 15.00. 


